
ENSEMBLE, NOUS OUVRONS LES
PORTES DE L'AVENIR !

DEVENEZ PARRAIN 
DES TALENTS DE DEMAIN !
Avec le soutien du réseau des acteurs Parrainage BFC



VALEURS E2C
Emancipation & AudaceBienveillance & Exigence Engagement & Citoyenneté

OBJECTIFS 
Transmettre aux jeunes les « bons codes » du monde
de l’entreprise
Aider à prendre conscience de sa valeur et de ses

ressources. 

MOBILISATION
4 ATELIERS :

Une rencontre : parrain/stagiaires du groupe 1.
Une visite de votre entreprise2.
Participer à un oral de stagiaires3.
Réaliser une simulation d’entretien d’embauche4.

PROFIL
Vous êtes un professionnel en activité, vous avez une
appétence particulière pour l’accompagnement,
cette mission est faite pour vous ! Acteur de
confiance, vous consacrez de votre temps aux
stagiaires en participant à 4 ateliers sur un semestre. 

ROLE ET MISSION
La mission des parrains et marraines est
d’accompagner les filleuls dans leur projet
professionnel grâce à une relation de confiance
réciproque.

Lylia, 19 ans 
“Il faut de tout pour faire un monde. Il faut
l’E2C pour faire le nôtre”

Charte élaborée avec l’appui d’Emfor dans le cadre de
l’animation du réseau des acteurs Parrainage Bfc.

Houssouldine, ancien stagiaire
“Permettre à chaque jeune d’avoir confiance
en l’avenir”

 

Modalités d’accompagnement et de
fonctionnement 
Le professionnel s’engage conformément à la signature de la
convention de parrainage, à soutenir les actions parrainage de
l’E2C NFC dans le cadre de missions de courte durée en mécénat
de compétences. Il respecte le principe de probité et agit pour le
seul bénéfice des stagiaires sous couvert de l’E2C NFC.

Contact :
Alizée SOUMARE

Chargée des relations entreprises
📞 07 56 21 68 33  📧 asoumare@e2c90.org

Adresse :
Ecole de la 2ᵉ Chance Nord Franche-Comté
Site de Belfort,  10 Rue de Londres, 90000 Belfort

🌐 www.e2c90.org

CHARTE
PARRAINAGE


